
PRODUCTO 
OBTENIDO 

PRIMER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
SEGUNDO 

TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 

TERCER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
CUARTO 

TRIMESTRE

NIVEL DE 
EJECUCION OBSERVACION

Plan 2009 
ejecutado y 
evaluado y 
Plan 2010 
formulado

Plan de 
capacitación 

2009 
implementado y 
evaluado y Plan 
2010 formulado.

Informe de 
grado de avance 

del Plan

Informe de 
grado de 

avance del Plan

Informe de 
grado de 

avance del 
Plan

Informe de 
grado de 

cumplimiento 
del Plan 

Terminado

El cumplimiento del cronograma de
actividades fue del 83% Se
programaron 12 actividades y se
ejecutaron 10 para el trimestre .

Capacitar a 
280  

funcionarios 
conforme a 

programación

funcionarios 
capacitados

199 
Funcionarios 
capacitados

70  funcionarios 
capacitados

70 
funcionarios 
capacitados

funcionarios 
capacitados  

97% 
(263/272)

Terminado
El numero de funcionarios capacitados
97% (263 funcionarios capacitados de
272)

SALUD 
OCUPACIONAL Salud ocupacional

Diseño, ejecución 
y evaluación del 

programa de 
salud 

ocuipacional 
2009 y 

formulación 
programa 2010

Programa 2009 
ejecutado y 
evaluado y 

Programa 2010 
formulado

Programa de 
salud cupacional 

2009 
implementado y 

evaluado y 
Programa 2010 

formulado.

Informe de 
grado de avance 

deprograma

Informe de 
grado de 
avance 

deprograma

Informe de 
grado de 

avance del 
Programa

Informe de 
grado de 

cumplimiento  
el Programa 

Terminado
El cumplimiento del cronograma de 

actividades es acompañado por la ARP 
para un cumplimiento del 100%

Todas las 
entidades

Todas las 
entidades

Plan de 
Capacitación 

2009

Ejecución y 
evaluación del 

Plan 2009 y 
formulación Plan 

2010 - 
Capacitación

ENTIDAD: SANATORIO AGUA DE DIOS

POLITICAS DE 
DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO
LINEAS PROYECTOS ACTIVIDADES METAS INDICADOR RESPONSABLE

 
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 2009

EVALUACION CUARTO  TRIMESTRE 2009

DESARROLLO DEL 
TALENTO 
HUMANO 
ESTATAL

25%

CAPACITACIÓN



PRODUCTO 
OBTENIDO 

PRIMER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
SEGUNDO 

TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 

TERCER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
CUARTO 

TRIMESTRE

NIVEL DE 
EJECUCION OBSERVACION

ENTIDAD: SANATORIO AGUA DE DIOS

POLITICAS DE 
DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO
LINEAS PROYECTOS ACTIVIDADES METAS INDICADOR RESPONSABLE

 
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 2009

EVALUACION CUARTO  TRIMESTRE 2009

CALIDAD DE VIDA 
LABORAL Plan de Bienestar

Ejecución y 
evaluación del 

Plan 2009 y 
formulación Plan 
2010 - Bienestar

Plan 2009 
ejecutado y 
evaluado y 
Plan 2010 
formulado

Plan de bienestar 
2009 

implementado y 
evaluado y Plan 
2010 formulado.

Informe de 
grado de avance 

del Plan

Informe de 
grado de 

avance del Plan

Informe de 
grado de 

avance del 
Plan

Informe de 
grado de 

cumplimiento 
del Plan

Terminado El cumplimiento del cronograma de 
actividades fue del 96%

Todas las 
entidades

FORTALECIMIENT
O SISTEMAS DE 

CONTROL Y 
GESTION

Armonización y 
fortalecimiento 
implementación 
del SGC y MECI

Sensibilizar, 
capacitar y 
comunicar 

documentos del 
SGC y MECI

Fortalecer el 
conocimiento y 
apropiación de 
los funcionarios 

en el SGC y 
MECI

Evaluación del 
Departamento 
Sadministrativo 
de la Función 

Pública superior 
a 85%

Informe grado 
de avance 

Informe grado 
de avance 

Informe grado 
de avance 

Informe grado 
de avance Avanzado Ejecucion de actividades ludicas para el

proceso de sensibilizacion en el MECI 



PRODUCTO 
OBTENIDO 

PRIMER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
SEGUNDO 

TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 

TERCER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
CUARTO 

TRIMESTRE

NIVEL DE 
EJECUCION OBSERVACION

ENTIDAD: SANATORIO AGUA DE DIOS

POLITICAS DE 
DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO
LINEAS PROYECTOS ACTIVIDADES METAS INDICADOR RESPONSABLE

 
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 2009

EVALUACION CUARTO  TRIMESTRE 2009

SISTEMA DE  
GESTION CALIDAD 

NTCGP1000

Certificación en
SGC

validación, 
auditorias 
internas, 

capacitación y 
sensibilización, 
preauditoria y/o 

auditoria de 
certificación

Alistar entidad 
para  

Certificación de 
Calidad - NTC-
GP:1000:20004

Informe de grado 
de avance del 

proceso de 
certificación 
elaborado

Informe grado 
de avance en 
proceso de 
certificación 

revisado por alta 
Dirección

Informe grado 
de avance en 
proceso de 
certificación 
revisado por 
alta Dirección

Informe grado 
de avance en 
proceso de 
certificación 
revisado por 
alta Dirección

Informe grado 
de avance en 
proceso de 
certificación 
revisado por 
alta Dirección

Avanzado

Como ciclo de mantenimiento del
sistema con ambiente de
acredfitacion, se realizo ajuste y
reevaluación de los procedimientos de
acuerdo al mapa de procesos
institucional; actualizacion del PAMEC,
en ambito de acreditación, generando
actividades que propenden por
fortalecer la información a los usuarios;
Se genero la politica institucional de
seguridad del paciente. Se inicio
diplomado en Sistemas de Gestión de
la calidad a lideres y responsables de
procesos, como apoyo a la
implementación, mantenimiento y
auditoria.

SISTEMA 
ATENCION AL 
CIUDADANO

Fortalecimiento 
Sistema Atención 

al ciudadano

Satisfacción del 
ciudadano

Satisfacción del 
ciudadano

Informe de grado 
de satisfacción 

del usuario

Informe grado 
de avance

Informe grado 
de avance

Onforme 
grado de 
avance

Onforme 
grado de 
avance

Terminado  Todas las 
entidades

GESTIÓN DE 
CALIDAD

25%

Excepto: Centro 
Dermatológico, 
Caja Nal EICE, 

Instituto de 
Seguros Sociales e 
Instituto Naiconal 
de Canceroogía

DEMOCRATIZACIÓ
N DE LA 



PRODUCTO 
OBTENIDO 

PRIMER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
SEGUNDO 

TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 

TERCER 
TRIMESTRE

PRODUCTO 
OBTENIDO 
CUARTO 

TRIMESTRE

NIVEL DE 
EJECUCION OBSERVACION

ENTIDAD: SANATORIO AGUA DE DIOS

POLITICAS DE 
DESARROLLO 

ADMINISTRATIVO
LINEAS PROYECTOS ACTIVIDADES METAS INDICADOR RESPONSABLE

 
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO 2009

EVALUACION CUARTO  TRIMESTRE 2009

RENDICION DE 
CUENTAS Audiencia pública

Planear, 
organizar y 
realizar una 

Audiencia Pública 
para Rendición 

de Cuentas

Realizar una 
Audiencia y 
evaluarla

Una Audiencia 
realizada y 
evaluada

Informe de 
grado de avance 

en la 
preparación y 

ejecución de la 
audiencia

Informe de 
grado de 

avance en la 
preparación y 

ejecución de la 
audiencia

Informe de 
grado de 

avance en la 
preparación y 
ejecución de 
la audiencia

Informe de 
grado de 

cumplimiento 
en la 

preparación y 
ejecución de 
la audiencia

Terminado Se ejecuto la audiencia publica el dia 18
de diciembre de 2009 

Todas las 
entidades

GOBIERNO EN 
LINEA

Implementación 
de la estrategi de 
gobierno en línea 

en el MPS

Cumplimiento de 
la fase 3 para las 

entidades del 
orden nacional y 
de la fase 2 en 
las entidades 

territoriales del 
sector

Implementació
n de la fase 2 y 

3

Fase 2 y 3 
implementadas En proceso Informe de 

seguimiento
Informe de 

seguimiento
Informe de 

seguimiento Terminado

SE cumplio con la fase I,II y II de
gobierno en linea con las siguientes
puntuaciones 100% ; 98% ; 92% ;
72%; 40% respectivamente

Todas las 
entidades

SISTEMA DE 
GESTIÓN DEL 

RIESGO

Actuallización 
mapa de riesgos

Actualizar el 
mapa de riesgos 

de la entidad

Mapa de 
riesgos 

actualizado

Mapa de riegos 
actualizado

Mapa de riesgos 
actualizado

Mapa de 
riesgos 

actualizado

Mapa de 
riesgos 

actualizado

Mapa de 
riesgos 

actualizado
Terminado Actualizacion mediante resolucion No.

1036506 de Diciembre 22 de 2009
Todas las 
entidades

* El nivel de ejecución será calificado para el producto programado en cada triemstre como No Iniciado, Iniciado, Medio, Avanzado y Terminado para cuyas denominaciones se aplica el %  correspondiente a 0, 25, 50, 75 y 100% respectivamente. 

ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA

25%

MORALIZACIÓN Y 
TRANSPARENCIA 

EN LA 
ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA
25%










