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JUAN JOSE MUNOZ ROBAYO
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PERIODO INFORMADO:

ANO 2010

MISION: EI SANATORIO DE AGUA DE DIOS presta servicios integrales de salud a nivel Nacional al paciente Hansen de acuerdo a la normatividad vigente,
mediante el desarrollo de un conjunto de actividades de investigacion y educacién. Ademas ofrece servicios de salud para la comunidad en general; con el

cumplimiento de los estandares de calidad y altos niveles de satisfaccion de los usuarios.

VISION: Ser reconocidos como lideres a nivel nacional en la implementacion y desarrollo de programas de salud publica con énfasis en lepra,
estableciéndonos como centro de referenciacion internacional, fortaleciendo las actividades de educacion e investigacion, contribuyendo con el control y
reduccion de la carga de la enfermedad y acreditando los servicios de salud ofertados.

AVANCE
OBJETIVO AREAS FECHA
No. INSTITUCIONAL INVOLUCRADAS META ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLE PROGRAMADA INDICADORES CLAVES
DE RENDIMIENTO
Identificacién de los equipos de la qurdln_adO( Y Hasta 30 de
L Humano Auxiliar Biomédico
Institucion marzo/10
Mmtto .
- Establecer el Cronograma de .
F(())Flgll?/-l\ll\_lgc'\lli(:?l I2_A Mantenimient Cumplimiento del | Mantenimiento para equipos 1e|:gg|]§ gico Ali:i)lioar:j Irml/largﬁg Y E Hasta 30 de Equi Mmit v
b an enlmlen 0 umplimiento de Biomédicos, Industrial , Transporte y . g ! X o marzo/10 quipos con m 0. segun
PRESTACION DE Industrial, 100% del Computo logistico Ingenieros Sistemas cronograma realizdos/Total
1 LOS SERVICIOS DE Mantenimiento Mantenimiento Mantenimientos preventivos
SALUD DE MANERA | Biomédico, Transporte | Preventivo de la Coordinador Y SegUn fechas de los equipos de la
INTEGRAL A LOS | y el Area de Sistemas Institucién Ejecutar Cronogramas T';;’:)Tgoig'o Auxiliar Mmtto . E |establecidas en cada| Institucién programados
USUARIOS 9 Ingenieros Sistemas cronograma
Humano Segun fechas
Seguimiento . Y Coordinador Mmttto. |establecidas en cada
Tecnolégico
cronograma
Diagnostico de necesidades de
capacitacion por procesos
Dar cumplimiento |Consolidado de cronogramas SegUn fechas No. De capacitaciones
2 al 90% del plan de |INtEMOs establecidas en cada|  ejecutadas/ Total de
capacitacion Elaboracion plan de capacitacion Humano, Coordinador Talento cronograma capacitaciones
Tecnologico,Lo Humano y programadas
Seguimiento a la ejecucion gistico Secretrario
Capacitar al 80 % Ngmero de S_er\/ldores
X . . . . Publicos Capacitados / No.
3 de los servidores Ejecucion Plan de capacitacion Trimestral X .
. Total de Servidores publicos
publicos
de planta
Talento Humano y _ ] ] Segun fechas
Coord. administrativa Dlaclnosllcol ded m;cesldades por establecidas en cada
Dar cumplimiento centro de Trabajo cronograma
0, " -
al 90% (_19 plan Consolidacion Diagnostico Huma_no, Coordinador Talento No. De actividades
4 de Bienestar Tecnologico,Lo Humanoy ejecutadas/ Total de
Social e| Elaboracion plan de bienestar gistico Secretrario Trimestral activdades programadas
incentivos sacial
Seguimiento
Cumplimiento de Cronograma
Evaluar al 100% ) )
. . Registrar los permisos laborales y . No. de Horas de
de funcionarios el ) Coordinador de -
5 ! sus diferentes causas, por Humano Talento Humano Mensual ausentismo laboral / Total
Ausentismo funcionario de horas laboradas
Objetivo No. 3 Laboral
OBTENER ALTOS .
NIVELES DE ba imient Elaboracion de acuerdo al Coordinador d
- r cumplimiento panorama de riesgos Humano. oordinador de
6 SATISFACCION DE Talento Humanoy [en un 90 % del plan Tecnold ic’o Talento Humano y Trimestral Actividades ejecutadas
NUESTROS Coord. Administrativa de Salud ) g y Comité de Salud /Actividades programadas
USUARIOS Y ocupacional . Financiero Ocupacional
PARTES Elaboracion Cronograma de
INTERESADAS, actividades
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MEDIANTE LA Contratacién de servicios como
ACREDITACION Disminuir en un [sustanciador en los procesos No. De procesos
INSTITUCIONAL 10% las causas |disciplinarios Humano, Talento Humano y disciplinarios presentados
Talento Humano y - P . R
7 L 7 que generan los  [Resolucion de casos con la| Tecnoldgicoy Coord. Trimestral por la misma causa / sobre
Coord. Administrativa X . X - . .
procesos oportunidad requerida Financiero Administrativa total de procesos
disciplinario. Generar los conceptos y fallos disciplinarios
correspondientes.
\dentif | tand uci Humano, Coord. Mmtto.
entificar fos estandares resolucion Tecnolégico y Operarios A febreo 28 de 2010
1445 ambiente fisico ) - .
Financiero Calificados
Humano, Coord. Mmtto.
Autoevaluar su cumplimiento Tecnolégico y Operarios Abr-10
Lograr el 50% de Financiero Calificados
o No. De estandares
Mantenimiento los estandares del ;
8 Gerencia y Ambiente Fisico H Coord. Mmtt cumplidos / Total de
uci Uman_o' oord. m 0. estandares resolucion 1445
Presupuesto (Resolucion 1445 |presentar informe Tecnolégico y Operarios Abr-10 ambiente fisico
de 2006) X - i
Financiero Calificados
Cumplir con los procesos para el Humf-ln.o, Comité Gagas e .
manejo seguro de desechos tecnoldgico, Infi i Diario
jo seg logistico nfecciones
Elaboracién del_ plan para los casos Hum,an_o, Comité de
de emergencias y desastres| Tecnologicoy E R Mensual
internos y externos Financiero mergencias
Disminuir en un Solicitud
Obijetivo No. 5 Mantenimiento 50% los Humano, Coord. Mmtto. No. De mantenimientos
9 GARANTIZAR LA Gerencia y mantenimientos |ejecucion Tecnolégico y Operarios Mensual correctivos/ Total equipos
ADECUADA presupuesto correctivos equipos Financiero Calificados de la institucion
BUSQL,JEDA Y institucionles Registrar y sistematizar
UTILIZACION DE LOS
RECURSOS DE LA
ENTIDAD, ) Ajustar y Socializar el proceso de
APLICANDO Oportunidad en la edido Coordinador
POLITICAS DE resolucion de P Humano, . . No. Pedidos entregados
B - Administrativo, .
10 AUSTERIDAD DEL |Almacenes y Compras| necesidad a los Tecnoldgico y Al Diario oportunamente / Total de
GASTO procesos limi | fech Financiero macenes y pedidos solicitados
institucionales  |Par cump imiento a las fechas Compras
establecidas en el proceso




